
両立支援制度一覧

男性・女性 男性のみ 女性のみ
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介護 退職 怪我・病気

未就学
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休暇・休業

キャリア

お金

財産形成
その他

ベビーシッター割引券

子の看護休暇

育児短時間勤務 介護短時間勤務

遠距離異動
サポート

マタニティー
短時間勤務

マタニティー休暇

マタニティー休業配偶者転勤休業

不妊治療休暇結婚特別休暇 産前産後休業

配偶者出産特
別休暇

育児休業

介護休暇

介護休業

看護休暇

GLTD
制度結婚祝金 出産手当金 出産育児一時金不妊治療費用

補助金

介護費用
補助金

出生時育児休業

職種転換
(女性施工管理職)

勤務地限定・在宅勤務

年次有給休暇・アニバーサリー休暇・ボランティア休暇・サポート有給休暇・リフレッシュ休暇・その他特別休暇・家族休暇

不妊治療休業

カムバック
パス（再雇用）

フレックス・時差出勤・短縮勤務・繰り上げ出社、繰り下げ退社・深夜業、時間外労働、所定外労働の制限

遠距離異動
サポート

通信教育・定年原則65歳

出産祝金

遠距離みまもりサービス

定年退職慰労 相談窓口相談窓口


