
２０１７年４月２１日報道関係者各位

■『マイナビ』ＵＲＬなど
・ 『マイナビ』のURL：https://job.mynavi.jp/2018/
・ランキングページのURL：https://job.mynavi.jp/conts/2018/pv_rank/?func=PCtop

※ランキングは前日のアクセス数をもとに、毎日更新。

大東建託グループ（本社：東京都港区）は、学生向けの就職情報サイト『マイナビ』において、学生からの注目度が高い
企業として、マイナビPVランキングの総合ランキングで過去最高の第１位を獲得しましたのでお知らせします（２０１７年４
月１５日時点）。
マイナビPVランキングは企業情報ページビュー(閲覧情報）をランキング形式で掲載しており、学生からの注目度が可
視化されているものです。

学生からの注目度が高い企業として、閲覧数ランキング総合第１位を獲得

学生のための就職情報サイト『マイナビ』ＰＶランキング

https://job.mynavi.jp/conts/2018/pv_rank/?func=PCtop


＜本件に関するお問い合わせ＞
大東建託株式会社 経営企画室 三輪・和賀

ＴＥＬ：03-6718-9174

■安心して働けるサポート体制

大東建託グループでは、充実した教育制度や誰もが納得できる評価制度に加え、女性も含めた様々な属性や
価値観を持つ従業員が、いつも、いつまでも輝き続けられるような環境づくりを進めています。

■大東建託グループの実績

１年間におよそ６３，０００戸の
賃貸住宅を供給しています。

【参照】２０１５年度全国戸建
供給実績ランキング
（株式会社不動産経済研究
所・株式会社市場経済研究
所）

従業員がいきいきと働き、活気溢れる企業であるための働きやすい制度

多様な
働き方

健康
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育児

通信
教育

住宅供給実績
８年連続１位

賃貸仲介件数
7年連続１位

管理戸数
１００万戸達成
２０年連続１位

・子供が３歳になる前日まで取得できる育児休業
・小学校３年生終了まで取得できる育児短時間勤務
・妊娠中の体調不良をサポートする休業・短時間勤務

・年に１回の定期健康診断
・婦人科検診や主婦検診など従業員・家族も含めて社員の健康管理を推進

・休職明けの従業員に配慮した「復職時ならし勤務制度」
・「フレックスタイム制度」導入予定（一部職種が対象）

・記念日などに利用できる「アニバーサリー（メモリアル）休暇」（年３～５日）
・勤務年数に応じた「リフレッシュ休暇」
・自分や家族の疾病時に利用できる「サポート有給休暇」

・自分で選べる１００種類以上の講座
・異業種交流会も兼ねた社外セミナーへの派遣制度

１年間に大東建託グループ
による仲介件数は約２０万件
です。

【参照】２０１７賃貸仲介件数
ランキング３２０社
（２０１７年１月２日
週刊全国賃貸住宅新聞）

賃貸建物の総管理戸数は約
１,０１５,４６３戸です。
(２０１７年３月末時点)

【参照】２０１６年管理戸数ラ
ンキング９０３社
（２０１６年７月２５日
週刊全国賃貸住宅新聞）


