
新型コロナウイルス対策 

2020 年 2月より、グループ全体で対策を開始しました。感染対策と共に情報発信、グループ全体の体調不良者情報の集約のため、4月に「新型コロナウ
イルス対策本部」を社長直下の組織として設置し、「対策本部特設サイト」を開設しました。対策本部では、感染症予防の 10 箇条、感染対策の備品配
布、発症報告方法の周知、レベルに応じた出社基準を公開しています。対策本部を中心に、総務部、人事部、教育部門、広報部、情報システム部等、
他部門連携で対応し、勤怠管理含め、タイムリーに全社へ周知徹底をはかりました。

目的 社員や家族の感染予防と新型コロナウイルス蔓延防止と健康管理の徹底 

体制

・新型コロナウイルス対策本部を設け、安全衛生委員会や社内イントラを通して、全社に情報公開 
・感染報告の集約を実施し、取り組みを大東建託グループ全体に周知 

・産業保健スタッフは、個別相談、在宅勤務時の健康管理、過去のメンタルヘルス研修資料の公開、
新型ウイルス対策本部メンバーへのフォロー、コロナ禍で入社した新入社員へのフォロー、管理職教育、相談窓口の周知を実施 
・メンタルヘルス研修のテーマとして全社員対象に研修を動画発信 

外部発信

新型コロナウイルス対策は、専門誌の取材やインタビュー等で高く評価されている     
へるすあっぷ 21 → 「コロナにおける職場の健康管理 会社、保健師はどう対応したか」（2020年 11月発行予定） 

新型コロナウイルス対策に取り組む企業として紹介 
日本産業ストレス学会  → 新型コロナウイルスストレス対策インタビュー 

→ 「新型コロナウイルス対策好事例集」にて紹介。（2020 年 6月） 
http://jajsr.umin.ac.jp/covid19interview11.html


