
お客様（オーナー様）

お客様（入居者様）

金融機関・お取引先様

株主・投資家様

従業員・ご家族

その他

ご回答いただいた方のお立場

ご回答者層

「ＣＳＲレポート２０１６」 アンケート結果 ２０１６年12月12日　ご回答数 619件

111件 17.0%
21件 3.2%
27件 4.1%

10件 1.5%
471件 72.1%

13件 2.0%
n=653（重複あり）

レポート評価

読みやすさ デザイン

情報の量（ページ数） 大東建託グループの活動理解へのお役立ち

とても
わかりやすい
1２０件 19.4%

わかりやすい
４５１件 73.1%

わかりにくい
６件 １.0%

やや
わかりにくい
４０件 6.5%

n=617

とても
わかりやすい
1２４件 20.2%

わかりやすい
４３０件 70.0%

わかりにくい
６件 １.0%

やや
わかりにくい
５４件 8.8%

n=614

ちょうど良い
４９２件 80.9%

少ない
３０件 4.9%

多い
８６件 14.1%

n=608

とても
役立った
８８件 14.7%

役立った
４７３件 79.0%

役立たなかった
３件 0.5%

あまり
役立たなかった
３５件 5.8%

n=599

注目記事

１９１件 7.9%

特に興味を持たれた記事

特集

賃貸住宅の
未来へ向けた
新しい価値の創造

地域の皆様との
絆を大切に、

活気と魅力があふれる
街づくり

地域と地球環境と、
共に歩み続けるために

従業員が
いきいきと働き、
活気あふれる
企業であるために

 賃貸住宅にできることを、もっと。（P02）トップメッセージ

新ブランド「DK SELECT」誕生！（P03～04）

オーナー様の安心で安定した賃貸経営のために（P05）

ライフスタイルに合わせた多様なお部屋探しのために
/ 入居者様の便利で快適な暮らしのために（P06）

新しい価値ある賃貸住宅の提案（P07）

グループシナジーを活かした新しい取り組み（P08）

笑顔でいきいきとした街づくりを目指して（P09）

地域の皆様にとって身近な存在であるために（P10）

共に成長していく、地元パートナー様との協業（P11）

不動産の未来を見据えた、産官学との連携（P12）

低炭素・自然共生・循環型社会に向けて（P13～14）

多様な人材が継続して活躍できる環境づくり（P15～16）

意欲とやりがいを持って仕事に取り組むために（P17～18）

３１４件 12.9%

２２８件 9.4%

２２７件 9.3%

２６9件 11.1%

１４９件 6.1%

１５６件 6.4%

１４３件 5.9%

１２４件 5.1%

１２７件 5.2%

１５０件 6.2%

１９８件 8.1%

１５４件 6.3%

n=2430


